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Program for larande pa Statens historiska museum

Detta program for larande pa Statens historiska museum (SHM) lagger fast ett antal
grundlaggande utgangspunkter och 6vergripande ambitioner som skall gélla for SHM:s
verksamhet. Ett antal centrala begrepp lyfts fram och tydliggdrs. Larandets funktion i
forhallande till genomforandet av museets 6vergripande policy och mal behandlas, liksom
hur etablerandet av samarbeten och strategiska allianser pa ett évergripande plan bor relateras
till verksamheten. Programmet ar inte begransat i tid. Avsikten &r att det skall vara aktuellt
under ett antal ar, men att det samtidigt I16pande skall omprévas bl.a. mot bakgrund av olika
omvaérldsforandringar.

Sambanden mellan SHM:s larande verksamhet och dess utstallningsverksamhet ar
grundlaggande och sjalvklara; de kan inte separeras fran varandra. En utgangspunkt for
foreliggande program har darfor varit en néara koppling till SHM:s utstallningsprogram for
perioden 2003-2008 och de tva utstallningsteman som dar angetts: Existentiella villkor —
att ge perspektiv pd manniskans tillvaro samt Tid — minne — historia.

Begreppsval

SHM har valt att anvanda begreppet larande framfor det inom museisektorn mer traditionella
begreppet museipedagogik. Valet ar medvetet och skall ses som en markering av att en
larande verksamhet &r mer omfattande dn vad manga kanske normalt férknippar med
museipedagogik. Museipedagogik uppfattas ofta som ett enkelriktat 6verférande av kunskap
och information fran en sandare (museet) till en mottagare (brukare). Genom att anvénda
begreppet larande vill SHM tydliggdra att larande &r en process som kréaver aktivt deltagande
och 6msesidighet fran bada parter och att larandet for individen alltid sker med utgangspunkt
i den egna erfarenheten. Larande &r saledes en aktiv process i vilken manniskor engagerar sig
pa en mangd olika satt och i alla skeden av livet. Larande handlar ytterst om personlig
utveckling. Bra larande leder till utveckling, fordndring och en énskan att lara mer.

Museets verksamhet omfattar dels det formella larande som sker genom museet i samverkan
med formella utbildningsinstitutioner i samhaéllet, i forsta hand ungdomsskolan och vuxen-
skolan, och dels det informella larande som museet erbjuder individer och grupper utanfor det
formella utbildningsvésendet.

Det formella och det informella larandet ar bada delar av det livslanga larandet. Genom att
héar anvanda begreppet livslangt larande vill vi uttrycka att larande skall ses som en standigt
fortgaende process, inte bara nagot som man engagerar sig i under ungdomsaren eller vid
sérskilda tillfallen i livet.
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I likhet med alla museer, och &ven med t.ex. bibliotek och arkiv, har SHM en sjélvklar och
betydelsefull, men samtidigt en i vissa sammanhang underskattad, roll att fylla for att bidra till
det livslanga larandet i samhaéllet.

For en larande verksamhet &r kunskapsbegreppet av central betydelse. Man kan tala om olika
former av kunskap: kunskap som vetande (explicit kunskap), kunnande uttryckt i handling
samt kunskap som forstaelse (implicit kunskap).

SHM:s larande verksamhet skall praglas av ett bred syn och ett genomténkt och medvetet
forhallningssatt till kunskapsbegreppet. Det skall vidare ske med utgangspunkt i ett standigt
reflekterande och kritiskt synsétt for fordjupad insikt och forstaelse om kulturarvets och
historiens betydelse. SHM:s verksamhet skall genomsyras av larande i motet, samtalet och
varje uppgift. Utvecklingen av den larande verksamheten inom SHM skall ske med
utgangspunkt i insikten om att larande borjar i manniskors egna erfarenheter. Helhets-
perspektiv, sammanhang och forstaelse skall vara ledord att forhalla sig till nar metoder

for larande utvecklas.

Innehallsliga utgangspunkter

De innehallsliga utgangspunkterna for SHM:s larande verksamhet ar i grunden desamma som
uttrycks i Statens historiska museers mission: ”SHMM har till uppgift att férvalta kulturarv
och ge perspektiv pa tillvaron for att starka allas méjligheter till en demokratisk samhalls-
utveckling”. Till en sadan utveckling skall SHM bidra genom att férmedla insikt om
historiens och kulturarvets betydelse for forstaelsen av manniskans roll i samhallet, bade

som individ och som del i ett kollektiv, samt att tydliggtra hur historien konstrueras och

hur kulturarvet brukats for skilda syften under olika tider.

Manniskan, hennes villkor och erfarenheter star darfor i centrum for SHM:s verksamhet.
Humanistiska perspektiv och ett utforskande och undersékande, men samtidigt kritiskt
forhallningssatt skall pragla verksamheten.

Det innebér att med ett historiskt perspektiv lyfta fram att det finns en méngd olika satt att
vara manniska pa. Med hjélp av historia vill vi stalla fragan ”Vad ar en manniska?” och titta
narmare pa manniskan som social och kulturell varelse — och i hennes kulturella aktiviteter
spara mellanméanskliga relationer i stort och smatt, fran hur samhéllen ordnas och makten
foredelas till genus eller familjerelationer. Den stora kraften i ménskliga tankevarldar, hur
manniskan tolkar, konstruerar och foérandrar bilden av verkligheten, skall belysas med
historien och relateras till var egen tids sjalvklarheter: livsstilar, varderingar, lagar och
forordningar, ideologier, moral och etik, vardegrund och ménniskosyn.

Arbetet med det forflutna skall erbjuda majligheter for museets brukare att starka formagan
att se sin roll i historien och forma en framtid — att vara subjekt i sitt eget liv. SHM ska ¢ka
forstaelsen och kunskapen om forhallandet mellan datid, nutid och framtid, dvs. det som
brukar bendmnas historiemedvetenhet. Genom l&rande i olika former skall SHM bidra till att
oka forstaelsen for och insikten om kulturarvets betydelse for var tid, hur historien skapat och
paverkat vart samtida samhalle och vice versa.
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Samverkan och samarbetspartners

For att sakerstélla en effektiv verksamhet skall SHM utveckla metoder for larande i
samverkan med representanter for olika brukargrupper. Grundlaggande for SHM:s val av
samarbetspartners ar museets funktion som nationellt ansvarsmuseum. Den larande
verksamheten skall darfor i 6kad utstrackning beakta att SHM &r ett museum och en resurs
for hela landet.

Vad galler det formella larandet skall museet samverka med larar- och elevgrupper fran
ungdomsskolans alla stadier. Utgangspunkten for en sddan samverkan &r skolans ldro- och
kursplaner, dar historiedmnet, bl.a. som nytt kdrndmne i gymnasiet, &r ett av flera skoldmnen
som knyter an till museets verksamhet. For att SHM skall vara efterfragad av ungdomsskolan
och kunna bidra till larande av god kvalitet maste verksamheten utga fran en god kédnnedom
om saval formella krav i t.ex. laroplaner, forordningar och foreskrifter som moderna arbetssétt
inom skolan, t.ex. damnesdvergripande, problem- och upplevelsebaserat samt med inriktning
pa vardegrundsfragor.

Vuxenutbildningar sasom folkhdgskolor, KomVux, GrundVux, med speciellt fokus pa
undervisningen i Svenska for invandrare ar andra angeldgna samverkanspartners.

Andra centrala samverkanspartners ar Skolverket samt Myndigheten for skolutveckling samt
Utbildningsradion och andra l&romedelsproducenter.

For att standigt forbattra och utveckla den larande verksamheten skall SHM samverka med
lararhdgskolor och andra utbildningar inriktade pa pedagogik och museologi.

Nar det galler det informella larandet har SHM under senare tid fatt en allt mer framtradande
roll, inte minst mot bakgrund av statsmakternas beslut om fri entré och den markering av 6kad
tillganglighet till museerna for olika grupper i samhallet som detta innebar. Aven om det
viktigaste ekonomiska hindret for manniskor att besoka museet nu rivits aterstar andra hinder,
inte minst intellektuella och kulturella. Det &r en utmaning for den larande verksamheten vid
SHM att 6ka tillgangligheten genom att bidra till att minimera sadant som i nagon mening
hindrar manniskor fran att anvanda SHM.

For att finna metoder och material som underléttar for museiovana grupper att ta del av
museets verksamhet finns manga samverkanspartners. Det kan handla om t.ex. invandrar-
foreningar och andra intresseorganisationer, folkrorelser, fackforbund, arbetslivsmuseer,
hembygdsforeningar, kulturféreningar, férsamlingar och manga andra. SHM har inte
mojlighet att samverka med alla. For att sékerstalla en sa effektiv samverkan for larande
som mojligt skall besluten om samverkan skall vara strategiska och noga dvervégda.

Redskap for larande

SHM forfogar éver en méngd mojliga redskap och metoder for larande. Det handlar givetvis
om utstallningarna och samlingarna, men ocksa om bl.a. publikationer, foredrag, drama,
konst, visningar/lektioner, utbildningar och fortbildningar, material for larande pa egen hand,
webbtjanster, m.m. Sprakliga, intellektuella, kanslomassiga och fysiska uttryck ar verktyg for
olika sinnen i l&rande.

Fokusomraden
Mot den samlade bakgrund som redovisats i detta program kan ett antal omraden lyftas fram
dar SHM har sérskilda maojligheter och/eller utmaningar under de narmaste aren.
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e Genom en langvarig och omfattande satsning pa digitala media star SHM vl rustat for att
ta tillvara och utveckla de mgjligheter som den moderna informations- och kommunika-
tionsteknologin innebér for den larande verksamheten, inte minst i samband med den
larande verksamhet som sker i museets lokaler och i det personliga métet. SHM:s
tekniksatsning innebar ocksa att museet idag har tillgang till en uppsattning kraftfulla
verktyg som nar ut dver hela landet och som aven &r lampliga for distansutbildning av
den typ som numera nyttjas inom hdgskolevérlden.

e SHM:s verksamhet bor utvecklas sa att det livslanga larandet blir levande, lockande och
aktiverande for manniskor i alla aldrar och i alla stadier av livet. Genom statsmakternas
beslut om fri entré pa bl.a. SHM finns sarskilda skal att utveckla larande verksamhet for
sadana grupper som inte utnyttjat museet i storre utstrackning. Tillgangen till museet for
olika grupper av manniskor &r ytterst en demokratifraga. Det rader inte nagot tvivel om att
en vl utformad larande verksamhet kan vara ett av de mest vardefulla och verkningsfulla
verktygen for att bryta ned sadana kulturella barriarer som kan vara ett hinder for olika
manniskor att besoka och bruka museet.

e For att sakerstélla kvaliteten pa verksamheten och att den kannetecknas av standiga
forbattringar, skall SHM utveckla goda kontakter med foretradare for forskning och
utveckling (FoU) vid bl.a. universitet och hogskolor. SHM skall ha en ambition att bygga
upp och vidmakthalla kompetens for egen FoU-verksamhet dar omradet larande utgor en
central del.

Kvalitetsfragor

SHM har ambitionen att bedriva en modern larande verksamhet av hogsta kvalitet, saval i ett
nationellt som internationellt perspektiv. FOr att detta skall vara mojligt krévs val fungerande
arbetsformer. Detta omfattar bl.a. &ndamalsenliga och relevanta mal.

Vidare maste den larande verksamheten, saval vad géller det formella larandet som det
informella, utvecklas i ndra samarbete med brukarna och med god kunskap om deras
forvantningar, onskemal och behov. Olika former av brukarundersokningar samt regelbunden
uppfoljning och utvardering av verksamheten &r sjalvklara delar i ett sddant arbete.

Ur kvalitetssynpunkt ar bred samverkan med forskare och andra specialister av central
betydelse. Vidare ar en utvecklad samverkan internt inom SHM, dven den préaglad av larande,
av stor betydelse for mojligheterna att skapa en larande verksamhet av hogsta kvalitet.
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